
 GRAND CHÂTELLERAULT RECRUTE
DIRECTION GÉNÉRALE ADJOINTE DÉVELOPPEMENT 

SOCIAL ET CITOYEN
DIRECTION DES SPORTS

Service piscines de baignades

Maitre-Nageur Sauveteur
(H/F)

A TEMPS PLEIN 
(CADRE D’EMPLOI DES EDUCATEURS DES ACTIVITÉS PHYSIQUES ET SPORTIVES) 

La Communauté d’Agglomération de Grand Châtellerault (47 communes / 84 000 habitants) offre une qualité de vie enviée, un quotidien facile et  

simplifié à ses habitants. 

Au cœur d’un patrimoine naturel remarquable qui s’étend jusqu’à la ville centre, l’agglomération concilie commerce de proximité et industrie de pointe,  

sport et patrimoine, culture et douceur de vivre sur un territoire à taille humaine, pensé pour la famille et résolument tourné vers l’avenir. 

En travaillant à Grand Châtellerault, vous construirez chaque jour ce territoire, ses projets, son avenir. Vous intégrerez des équipes engagées pour un 

service public fort et de qualité aux côtés d’agents animés par le souci du bien vivre à Grand Châtellerault.

LES 10 BONNES RAISONS: https://bit.ly/3jecqTj            L’ESPACE D’UNE VIE: http://bit.ly/3oN3dCn 

Contexte/ enjeux/projets/organisation : 

Au sein de la Direction des sports et sous l’autorité du responsable du centre aquatique de Châtellerault et des cheffes de bassins, vous participez à la  

mise en œuvre de la politique d’animation de la piscine en assurant l’encadrement, la surveillance et la sécurité des différents publics au sein de  

l’équipe des Maitres-Nageurs Sauveteurs.

Principales missions du poste : 

• Assurer la surveillance des différents publics

• Animer et encadrer les activités sur le plan opérationnel et pédagogique

• Enseigner la natation à différents publics

• Prodiguer les premiers soins en cas de necessité

• Accueillir et assurer la sécurité des usagers

• Faire respecter le règlement intérieur

• Appliquer le P.O.S.S. et les autres procédures de sécurité de l’établissement

• Participez aux nettoyage lors des fermetures techniques

Profil :

• Vous disposez de qualités relationnelles permettant le travail en équipe et l’accueil des publics

• Votre disponibilité et une certaine polyvalence seront des atouts pour ce poste

• Vous possédez impérativement le titre de Maitre-Nageur Sauveteur grâce à l’un des diplômes reconnus (BEESAN, BPJEPS AAN,...) et êtes  

à jour des recyclages obligatoires

Poste à pourvoir à compter du 17 mars 2025 jusqu’au 31 octobre 2025.

Rémunération, conditions de travail et avantages sociaux proposés :

Rémunération : Traitement indiciaire + RIFSEEP

Congés annuels : 25 jours + 2 jours de fractionnement + 5 jours de sujetions (+ repos compensateurs du fait de l’annualisation)

Organisation du travail : Cycle annuel de 1554h - Plannings sur 4 jours (semaine de 34h) – Travail 1 week-end sur 5 (semaine de 44h)

Avantages sociaux : 

Pour  plus  d’informations  relatives  aux  missions  du  poste  et  aux  projets  en  cours,  vous  êtes  invité(e)  à  prendre  contact  avec  

Monsieur Mattéo REQUENA, Responsable du centre aquatique de Châtellerault, au 05 49 21 70 75. 

Les candidatures (lettre de motivation avec CV e) sont à adresser par courrier - à l'attention de Monsieur le Président de la Communauté  

d'Agglomération de Grand Châtellerault, Direction des ressources humaines, 78 boulevard Blossac – CS 90618, 86106 CHATELLERAULT 

Cedex ou par mail – recrutement@grand-chatellerault.fr
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